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Budapest, 15| 11| 02.
LIGA Szakszervezetek

A MUNKAERT!” PROJEKT

SAJTOKOZLEMENY

LEZARULT A LIGA SZAKSZERVEZETEK 1,6 MILLIARDOS PROJEKTJE

»A munkaért!" cimii projekt 1,6 milliard forint tAmogatassal valésult meg az Uj Széchenyi terv
keretében. A projekt négy pillérre épiilt: az 0j Munka torvénykényve munkaadéi és munkavallaléi
hatasvizsgalata, a kollektiv szerzédések kotésének elésegitése tanacsadassal, a munka vilagat érinté
témakban a fiatalok felkészitése tananyaggal, illetve vallalkozok képzése. A LIGA Szakszervezetek
kozvetleniil az elsé harom pillér megvalésitasaért felelt.

A projekt célja a szocidlis parbeszédben és konzultacioban résztvevd szervezetek kapacitasanak
megerdsitése és egyuttmikodésének elésegitése annak érdekében, hogy hatékonyan és felkészilten tudjak
képviselni a munkavallalok és munkaltatok érdekeit, valamint képesek legyenek eredményesen
becsatornazni véleménylket, javaslataikat a munkalgyi- és szakpolitika alkotas folyamataba, illetve a
dontéshozatalba. A palyazat tovabbi célja a munkavallalok, a munkaltaték és a vallalkozék alkalmazkodd
képességének ndvelése az Uj munkajogi szabalyozas alkalmazasanak vizsgalatan, munkavallaléi ismeretek
oktatasan, valamint naprakész vallalkoz6i ismeretek elérhetévé tételén és vallalkozéi konzultaciok
megszervezésén keresztul.

A projekt konzorciumban valdsult meg, a konzorcium vezetdje a Fuggetlen Szakszervezetek Demokratikus
Ligaja (LIGA Szakszervezetek), a konzorciumi partnerek pedig a Munkaaddk és Gyariparosok Orszagos
Szoévetsége (MGYOSZ) és a Vallalkozok és Munkaltatok Orszagos Szdvetsége (VOSZ).

A kollektiv szerzédés (KSZ) pillér feladata az agazati és egyéb kollektiv szerz6dések megkotésének
tamogatasa, lefedettségik novelése, valamint a KSZ megfelel§ alkalmazasanak el6segitése. Ennek
érdekében 26 f6bdl all6 orszagos érdekvédelmi tanacsaddi halozatot alakitottunk ki. Tanacsadoink
segitségével a projekt eljutott a nem szervezett munkavallalékhoz, a kollektiv szerz8déssel nem rendelkezé
munkahelyeken dolgozé munkavallaldk és munkaltatok széles kdréhez egyarant.

A LIGA Szakszervezetek érdekvédelmi tanacsadoi az elmult idészakban 45 — KSZ-szel mar rendelkez6 —
munkahelyen adtak tanacsot a kollektiv szerz8dés modernizélasara, KSZ-szel nem rendelkezé
munkahelyeken pedig a kollektiv szerz8dés megkdtésére, tobbek kozott kéménysepréknél, vizmlveknél,
oktatasi intézményeknél, logisztikai cégeknél, szinhazakban, vagyondroknél, szocialis munkasoknal,
kérhazakban és a husiparban.

www.amunkaert.hu www.vallalkozo.info
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A LIGA Szakszervezetek munkavallaléi ismeretek cimmel tananyagot fejlesztett szakiskolak szamara,
felismerve a munkaer8piac szerepl8inek kutatasi adatokkal is alatamasztott igényét arra vonatkozéan, hogy
a magyar palyakezd6 fiatalok képzése soran szikséges azon ismeretek, kompetenciak fejlesztése, melyek
segitik a munkaba allast és a munka vildgaban vald eligazodast, mivel a fiatalok munka vilagaval
kapcsolatosan hianyos ismeretekkel Iépnek ki az iskolakbdl a munkaerépiacra.

A tananyag tesztelése 2015 februarjaban indult el orszagszerte tiz szakiskolaban, negyven pedagogus és
680 diak részvételével. A tankdnyv és a munkaflizet mellett tiz szakmacsoport - agrar, kbnnydipar, gépipar,
allamigazgatas, kbézgazdasagtan, miivelddeés, joleti, kereskedelem, épitbipar, technologia - részére készilt
specifikus oktatasi- és maodszertani segédlet. Tovabba tanari kézikdnyv is segiti a tantargyat oktato
pedagoégusok munkajat.

A LIGA a tananyagot a tesztelés tanulsagai, a diakok és tanarok korében végzett felmérés eredményei
alapjan véglegesitette, egyuttal elkészitette és ingyenesen elérhetbvé tette a tananyag digitalis valtozatat is,
amely — formatumabdl adéddéan — sokkal tobb multimédias elemet tartalmaz.

A LIGA Szakszervezetek nagyszabasu és komplex projektjének tovabbi fontos célja a 2012. julius 1—jén
hatalyba Iépett j Munka Torvénykonyvének széleskor(i tarsadalmi hatasvizsgalata. Miutan a projekt
pillére az utols6 szakaszahoz érkezett, a LIGA Szakszervezetek elérhetévé tette a fliggetlen kutatdk altal
készitett tanulmanyt és a jogszabalyok moédositasara vonatkozoé ajanlascsomagot.

A kutatéi-elemz6i munkat és a hatastanulmany Osszedllitasat a Szegedi Tudomanyegyetem Allam és
Jogtudomanyi Karanak szakértéi jegyzik. Az adatfelvételt a MEDIAN Kézvélemény- és Piackutatd Intézet
munkatarsai végezték, Beck Laszl6 kutatasi igazgaté szakmai felligyelete mellett 2014 év nyaran. A kutatas
adatfelvételi szakaszaban 6sszesen 2000 f6 munkavallalo kdzvetlen, lakdhelyi megkeresésére kerilt sor,
800 f& munkaadét a munkahelyén kérdeztek meg a MEDIAN kérdezébiztosai és tovabbi 5000 f6 véleményét
gy(ijtotték 6ssze az Online Kutatécentrum adatbazisa segitségével. Kiegészitd jelleggel 14 fokuszcsoport és
28 egyéni mélyinterju is készllt, valamint a birdi gyakorlatok, egyéni munkaszerzédések és kollektiv
szerz8dések is elemzésre kertltek.

Az Uj Munka térvénykonyve (2012. évi l.tv.) 2012. julius 1. napjaval lépett hatalyba, s jelentdsen atrendezte a
munkavallaldk és a munkaltatok eréviszonyait. Egyrészt megvaltozott a szabalyozas koncepcidja. Az eddig a
munkavallaléknak kedvez8 szabalyozas a polgari jog szerz8déses jogviszonyaihoz valé jelentés kdzeledése
utjan ,piacosodott”, azaz a szabalyok j6 részét a felek megallapodasatédl tette fuggévé. Ebbdl az is
kovetkezik, hogy szamos alapvet6 jelentéségl szabalytdl a felek megallapodasa vagy a kollektiv szerzédés
barmilyen médon eltérhet. Ezzel ugyanakkor a munkajog azon alapvetd elve sérilt, hogy a munkajogi
jogviszonyban a gyengébb felet védelembe kell venni. A valtozasok mind az egyéni munkavallaléi, mind
pedig a kollektiv jogokat érintették.

A LIGA Szakszervezetek vallalta, hogy az elkészilt elemzés eredményeit a projekt végére a lehetd
legszélesebb koérben megosztia. igy a kutatasi eredményeket digitdlisan elérhetévé tettik, a pillér

zarokonferenciajan pedig a kutatasi kiadvanyok is kiosztasra kerultek.
www.amunkaert.hu www.vallalkozo.info
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A Vaillalkozék és Munkaltatok Orszagos Szdvetsége palyazatédnak célja egy komplex - valamennyi
magyar vallalkozas szamara elérhetd - ingyenes szolgaltatascsomag nyuijtasa.

A palyazati csomag részei:

A www.vallalkozo.info - okos telefonrdl is elérhet6 interaktiv vallalkozéi honlap, amelyre napi szinten
kerilnek fel szakmai anyagok, gazdasagi hirek. Megjelennek a gyakran ismételt kérdések, blog felllettel is
rendelkezik.

e A honlaphoz kapcsolddik a virtualis piactér, ahol valamennyi magyar vallalkozas ingyenes marketing
fellletet kap, ahol bemutathatja Gnmagat és termékeit.
e naponta szakmai anyagok és aktualis gazdasagi hirek megjelenitése

e GYIK
e Blog
e Hirlevél

e 24 6ras videod

Virtualis szaktanacsadas ado, jog, palyazat, finanszirozas és munkavédelem témakban. A szaktanacsadok
e-mailben adnak tanacsot a hozzajuk érkezd kérdésekre.

Regionalis tanacsadas az orszag 7 régidjaban tanacsadas a VOSZ irodakban heti 2x2 6éraban. Mas
idépontokban a regionalis tanacsadok telefonon és e-mailben allnak a vallalkozasok rendelkezésére.

A Villalkozéi Akadémia célja a hianyzo vallalkozoi ismeretek potlasa, a meglévék erdsitése az orszag
minden megyéjében dsszesen 21 helyszinen neves el6addk segitségével.

Konferenciak az orszag valamennyi megyéjében. Cél a vallalkozasok tajékoztatasa az aktudlis gazdasagi
kérdésekrél, a megyei fejlesztési tervekrél, a vaéllalkozasok szamara nyitva all6 palyazati és egyeb
tamogatasi lehetéségekrdl stb. A 2 napos konferenciak masik célja a vallalkozasok kozotti kapcsolatok
er6sitése, az egyuttmiikdodések kialakitasa. A konferencia egyik témaja a piac és a haldézatosodas volt.
Minden megyében bemutattuk az exportot tamogaté intézményrendszert és a helyi képvisel6ket.
NépszerUsitettlik a hal6zatosodast helyi sikeres klaszterek bemutatasaval.

Viéllalkozasok tapasztalatcseréje - vallalkozoi konzultacidk kisvarosokban, kistérségekben orszagosan
O0sszesen 57 helyszinen. Hazhoz vittik az informaciot, meghallgattuk a vallalkozasok gondjait, problémait,
amelyek akadalyozzak a névekedésiket és gatoljak munkahelyteremtési lehetségeiket.

Kiadvanysorozat készult Vallalkozoéi flizetek sorozat cimmel 1. Vallalkozasi formak, 2. Jogi 6sszefoglalo, 3.
Foglalkoztatas, 4. Finanszirozas témakban. A kiadvanyok készitésekor az atlathatésagra és a
kdzértehetbsegre torekedtlink. Kézikdonyvként hasznalhatd, vazlatos jol attekintheté kiadvanyokat adtunk a

www.amunkaert.hu www.vallalkozo.info
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vallalkozdék kezébe. A kiadvanyokat a rendezvényeinken adtuk at a résztvevd vallalkozasoknak illetve postai
Uton juttattuk el az érintettekhez valamint a honlapon is kdzzé tettik.

A VOSZ dsszefoglalokat készitett a munka tapasztalatokrél, amelyet szintén eljuttattak a vallalkozasokhoz.

A palyazat és a palyazat altal kozvetitett értékek hozzajarulnak a vallalkozék versenyképességének
ndéveléséhez, foglakoztatasi potencialjuk néveléséhez.

A 103 rendezvényen kozel hatezer vallalkozo vett részt, bdvitette ismereteit marketing, protokoll, 0j Ptk. és
egyeéb témakban.

A palyazatba bevontuk a VOSZ hagyomanyos partneri korét és 0 partnerként a Megyei
Vallalkozasfejlesztési Alapitvanyokat.

A palyazat eredményeit 300 f6s zard konferencian ismertettiik, ahova az orszag valamennyi megyéjébdl
érkeztek résztvevok.

A ,Munkaért!” elnevezésl projekt keretében a Munkaaddk és Gyariparosok Orszagos Szovetsége a
kétéves id6tartam alatt 15 alkalommal, hazai és nemzetkdzi gazdasagi elemzésekkel, elbrejelzésekkel
foglalkozo vallalkozéi hirlevelet jelentetett meg, a Kopint-Tarki Konjunkturakutatd Zrt. és az Innovariant
Nyomdaipari Kft kdzrem{kddésével. Az egyes lapszamok kdzel 6000 f8s levelezdlistara jutottak el, valamint
ingyen letolthetéek az MGYOSZ honlapjardl.

A projekt keretében az MGYOSZ és a VOSZ tagvallalatainak kérében elvégzett webes feliiletli kutatas
tébb mint 300 vallalat részvételével és 10 vallalatvezetd megkérdezésével zajlott. Az altalanos gazdasagi
kdrnyezetre iranyulé vallalati kutatéas, melynek eredményei - kiegészitve hazai és nemzetkdzi kutatdsi
elemezésekkel és eldrejelzésekkel — egy-egy évkonyvbe szerkesztve jelentek meg. A tevékenység

megvaldsitasaban az MGYOSZ a GKI Gazdasagkutato Zrt.-vel miikodott egytt.

A projekt soran ezen kivul hazai és nemzetkdzi innovativ vallalati gyakorlatok bemutatasara kerult sor
kiadvanyok és konferenciak keretében, valamint tanulmanyutak soran sikerilt megismerni a hasonléan
miikddé munkaaddi szervezeteket. igy 2015 aprilisdban VOSZ és MGYOSZ delegécio latogatott el Berlinbe,
egy német munkaaddi szdévetséghez, a BDA-hoz, juniusban pedig Brlsszelbe latogatott egy VOSZ és
MGYOSZ delegacio egy belga munkaadoi szdvetség, a FEB mikodésének megismerése céljabdl, illetve a
delegacio latogatast tett az Eurdpai Parlamentben is.

www.amunkaert.hu www.vallalkozo.info




